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LIETUVOS JAUNIMO ORGANIZACIJU TARYBOS PASIULYMAI LIETUVOS
RESPUBLIKOS POLITINIU PARTIJU IR KOMITETU PROGRAMOMS 2027 METU
SAVIVALDYBIU TARYBU IR MERU RINKIMAMS

LiJOT Asamblé¢ja Nr. 63
2026 m. balandzio 18-19 d.
Paneveézys

Lietuvos jaunimo organizacijy taryba (toliau — LiJOT), didziausia nevyriausybiné jaunimo
organizacijy sajunga Lietuvoje, vienijanti 57 nacionalines jaunimo ir su jaunimu dirbancias
organizacijas bei savivaldybés jaunimo organizacijy tarybas, siekia atkreipti kandidaty i Lietuvos
Respublikos savivaldybiy taryby narius bei merus démesj j jaunimui ir jaunimo politikai aktualius
klausimus bei teikia pasitilymus, kokiais prioritetais remiantis jaunimo srityje, gali biiti formuojama
savivaldybés lygmens politika jauny Zzmoniy atzvilgiu po artéjanciy, 2027 m. vyksianciy,
savivaldybiy taryby ir mery rinkimy. Pasitilymai teikiami remiantis duomenimis bei ankstesniais
LiJOT dokumentais.

Kintant ekonominiai, socialinei situacijai ir jaunimui susiduriant su jvairiais i$§uikiais svarbu
stiprinti jaunimo politika bei atliepti jaunimo klausimus savivaldos lygmeniu. Pagal Jaunimo
politikos pagrindy jstatyma jaunimo politika — priemoniy, kuriomis sprendziami jaunimui aktualis
klausimai ir siekiama sudaryti palankias salygas formuotis jauno zmogaus asmenybei ir jo
integravimuisi j visuomenés gyvenima, visuma!. AtsiZvelgiant, jog strateginiuose valstybés
dokumentuose yra ijtvirtintos nuostatos, skatinancios gyventojy uzimtumg ir tinkamg paslaugy
visiems zmonéms (su)teikimg, negalima pamirsti jaunimo politikos igyvendinimo, per kurig buty
formuojama ir integruojama atskira socialiné grupé —jaunimas. Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2050 numato, jog bus siekiama veiklios visuomenés: savarankiskos, sveikos, savimi pasitikincios,
karybingos ir iniciatyvios’. To pasiekti bus galima pasirlipinus jaunimo gerove: jtraukus jaunus
zmones | sprendimy priémimg ir sudarius lygias galimybes kurti ir dalyvauti visuomenéje

vykstanciuose procesuose.

1 Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymas. (2003, gruodzio 4 d.). Valstybés zinios, Nr. 119-
5406.
2 Lietuvos Respublikos Seimas. (2021). Lietuvos pazangos strategija ,, Lietuva 2050".
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LiJOT, atsizvelgiant | tai, kad artéja rinkimai, iSskyré pagrindines prioritetines temas, kurios

$iuo metu yra itin aktualios Salies jauniems Zmonéms ir jaunimo nevyriausybinéms bei su jaunimu
dirban¢ioms organizacijoms regioniniu lygmeniu. Raginame tinkamai jsigilinti ir perziiiréti Siuos
pasitilymus bei jtraukti juos i savo rinkimines programas siekiant, kad jaunimo politika bty aktyviai
igyvendinama savivaldybése. Pazymime, jog politika jaunimo atzvilgiu turi biiti vykdoma
vadovaujantis objektyvia ir patikima statistika, duomenimis, tiksliai identifikuojant jaunimo
poreikius ir galimybes. Planuojamos su jaunimu susijusios reformos turi biiti iShandomos, pirmiausia,
isitikinant prielaidy pagristumu ir jgyvendinant bandomuosius projektus, remiantis gerosios
tarptautinés praktikos pavyzdziais. Uztikriname, kad atliksime nuolating jtraukty ir jgyvendinty
pasiiilymy stebésena, siekiant efektyvaus jy pritaikymo politikoje. Siame dokumente LiJOT teikia
pagrindinius pasitilymus LR savivaldybiy taryby ir mery rinkimy programoms, numatant prioritetines
temas, kurios $iuo metu yra itin aktualios $alies jauniems Zzmonéms ir jaunimo nevyriausybinéms bei

su jaunimu dirbanc¢ioms organizacijoms.

Pateikiami pasitilymai numatomi Sioms prioritetinéms kryptims: 1) Svietimas, 2) jaunimo sveikata,

3) jaunimo uzimtumas.

SVIETIMAS

KokybiSkas Svietimas yra viena svarbiausiy sri¢iy, norint uztikrinti ne tik jauno Zmogaus
tobuléjimg, bet ir produktyvig jaunimo politika, taciau Siuo metu mokyklose vis dar triksta
nuoseklaus pilietiSkumo ugdymo, karjeros krypties formavimo ir jaunimo politikos pazinimo
galimybiy. Neformaliojo vaiky $vietimo (toliau — NVS) krepselio dydis, kokybés standartai ir
galimybés mokiniams dalyvauti neformaliose veiklose islieka nevienodos skirtingose savivaldybése.
Taip pat moksleiviy dalyvavimas nevyriausybiniy organizacijy ar kitose jaunimo politikos veiklose
ne visada yra tinkamai jvertintas. PilietiSkumo ugdymas mokyklose ne visuomet buina kokybiskas,
nesudomina moksleiviy, be to, jaunimo organizacijos susiduria su i§Sukiais norint placiau papasakoti
apie pilietiSkuma, savanoryste ar kitas svarbias sritis, susijusias su pilietiSkumo ugdymo pamoky
temomis. Tokiu budu praleidziama galimybé skatinti mokiniy aktyvumga ir pilieting atsakomybe
realiame visuomenés gyvenime. Taip pat mokyklose vis dar truksta nuoseklios karjeros ugdymo
sistemos — daugeliui mokiniy néra pakankamai suteikiama informacijos apie studijy galimybes
uzsienyje, profesines mokyklas ar nestandartines karjeros kryptis, neapsiribojant tik Lietuvoje

esanciy universitety perspektyva. Nacionalinés jaunimo reikaly tarybos 2023 m. atlikto jaunimo
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problematikos tyrimo duomenimis, mokiniy doméjimasis blisima profesija pamazu krenta,

moksleiviy aktyvumas taip pat. Atsizvelgiant, jog absoliuti dauguma Lietuvos mokykly vadovy yra
pedagogai, turintys pedagoginés krypties, o ne vadybiniy krypciy iSsilavinimg ir yra neturintys
pakankamy vadovavimo jgtidziy. Pagal Nacionalinés Svietimo agentiiros atlikta analize net 43 proc.
Lietuvos ugdymo jstaigy vadovy nori gilinti savo jgtdzius lyderystés srityje*. Mokyklos retai gali
gauti profesionalig teisininky, personalo valdymo ir kity specialisty pagalba, kurj buty laikoma
iprastine kitose organizacijoje. Demografiné situacija ir geopolitiniai procesai lemia, kad j Lietuvos
mokyklas ateina vis daugiau i§ uzsienio griztanciy lietuviy vaiky bei uzsienieciy. Daznai mokyklos
paliekamos vienos spresti kalbos barjero ar psichologinés integracijos problemas®. Atsizvelgiant j tai
skatiname imtis priemoniy pritaikyti Svietimo sistema sklandziai reemigravusiy Lietuvos pilieciy ir
atvykusiy uzsienieCiy integracijai bei gerinti sglygas besimokanciyjy judumui, numatyti savivaldybés
lygmens pagalba (pvz., lituanistinio Svietimo centrus, mobilias integracijos komandas), kad Sis
procesas biity sklandus ir nedidintu atskirties.’ Siekiant uztikrinti kokybiskg jaunimo ugdymg ir
skatinti jaunimo jsitraukimg j visuomenés gyvenimg, biitina plésti pilietiSkumo karjeros ugdymo

galimybes bei stiprinti Svietimo vadybos grandis.

Atsizvelgiant | auk$c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT siilo:

e Stiprinti praktinio pilietiSkumo ugdymo per interaktyvius metodus ir kviestinius svecius.
PilietiSkumo ugdymo pamokose per mazai démesio skiriama praktinéms veikloms,
diskusijoms. Jaunimo organizacijos gali pasidlyti simuliacijas, debaty uzsiémimus,
projektines veiklas, kurios suteikty mokiniams galimybe patirti demokratijos procesus. Taip
pat svarbu jtraukti kviestinius svecius — savivaldos atstovus, jaunimo organizacijy lyderius,
bendruomeniy narius, kurie gali pasidalinti realia patirtimi ir motyvuoti mokinius aktyviai
dalyvauti visuomeneés veiklose. Siiilome, kad savivaldybés lygmenyje biity uztikrintas
bendrojo ugdymo jstaigy ir jaunimo nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavimo
mechanizmas ir tvarka;

e Skatinti pilietiniy akcijy, renginiy, ekskursijy jaunimui organizavima, inovatyviy ir

jaunatvisky metody paieska, siekiant sudominti jaunus Zmones;

3 Nacionaliné Svietimo agentiira. (2025). Vadovy 2023 m. veiklos ataskaity kokybiné analizé.
4 Valstybés kontrolé. (n.d.). Uzsienieciy vaiky integracija j bendrojo ugdymo sistemq (Ataskaita Nr. 24367).
3 Valstybés kontrolé. (n.d.). Uzsienieciy vaiky integracija j bendrojo ugdymo sistemg (Ataskaita Nr. 24367).
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e Gerinti savivaldos konsultacijy su jaunais Zmonémis ir gyventojais mechanizmus, skatinti

inovatyvias i(si)traukimo priemones, tokias kaip dalyvaujamasis biudZetas ar kitos priemonés;

e [traukti jaunus Zmones | sprendimy priémima, jaunimo klausimus spresti tik dalyvaujant
jaunimo struktiiry atstovams;

e Uztikrinti efektyvy savivaldybés jaunimo reikaly tarybos darba;

e Atsizvelgiant j i§déstytus argumentus bei NSA analizé siilome numatyti galimybiy plétra bei
finansavimo didinimg ugdymo jstaigy vadovy kompetencijy kélimui Siose srityse:

o Lyderysté ir vadovavimas pokyc¢iams;

o strateginis planavimas;

o zmogiskyjy istekliy vadyba;

o vadovavimas ugdymui ir mokymuisi;

o komandinis darbas, konflikty valdymas;

o S$vietimo jstaigos darbo teisinis reglamentavimas;
o QGrjztamojo rysio teikimas.

e Tinkamai finansuoti i§ jaunimo kilusias pilietines, kultirines iniciatyvas, kurios primena
istorijg ir/ar ugdo pilietiSkuma;

e Didinti NVS krepselj, sickiant uztikrinti, kad daugiau mokiniy galéty dalyvauti neformaliose
veiklose;

e Skatinti mokiniy kompetencijy kélima, organizuojant daugiau forumy, seminary, mokymy ir
kity renginiy, kuriuose jaunuoliai galéty gilinti Zinias apie jaunimo politika, teises ir
galimybes, pripazjstant jgytas jaunuoliy kompetencijas

e Nustatyti NVS prioritetus, poky&io kryptis ir siektinus rezultatus, atsizvelgiant j jgyvendinimo
trikumus, ypa¢ ugdomas kompetencijas, reikalingas jauniems Zzmonéms visuomeniniam ir
profesiniam gyvenimui;

e Uztikrinti, kad mokiniy dalyvavimas nevyriausybiniy organizacijy veiklose bty
pripazjstamas kaip socialiniy pilietiniy valandy dalis mokyklose;

e Plétoti karjeros ugdyma mokyklose, suteikiant mokiniams i§samig informacija apie studijy
galimybes Lietuvoje ir uzsienyje, profesines mokyklas, kolegijas, darbo rinkos tendencijas ir
karjeros perspektyvas;

e Skatinti mokyklose karjeros konsultacijy stiprinimg, suteikiant mokiniams galimybe

i$sigryninti savo stiprigsias puses ir karjeros krypti po mokyklos baigimo.
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Kultiirinis ugdymas

LiJOT vertindama, jog kultiirinis ugdymas yra visuose gyvenimo tarpsniuose zmogui svarbus
procesas, todél pabréziame, kad pateikiami pasifilymai orientuoti | visas amziaus kategorijas ir
visuomengs grupes. Svarbu, jog kultiirinis ugdymas Lietuvoje vykty sistemiskai, kurdamas socialing,
kultiiring ir ekonoming verte. Pabréziame, jog i Susitarimg dél Lietuvos Svietimo politikos (2021-
2030) jtraukta nuostata “Sistemiskai | formalyjj ir neformalyjj Svietimg integruoti kulttiros turinj,
meno formas ir kurybiSkuma skatinancius metodus, siekiant uztikrinti visuminio ugdymo(si)
galimybes ir spresti opiausias Svietimo problemas, taip pat pasitelkiant kultiros ir meno kiiréjus,
kultiiros ir meno istaigas, nevyriausybines organizacijas, patyrusius mokytojus. Rengiant pedagogus
ir jgyvendinant profesinio tobuléjimo programas, ugdyti pedagogy gebéjimus mokymo procese
taikyti kiirybiSkumg skatinan¢ius metodus™. Taip pat akcentuojame, jog 58 i§ 60 Lietuvos
savivaldybiy jgyvendinama Tikstantmec¢io mokykly programa, kurios viena i§ keturiy strateginiy

sri¢iy yra kultirinis ugdymas’

Atsizvelgiant | auk$c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT siilo:

e Palaikyti ir skatinti tarpininkaujancias nevyriausybines organizacijas, kurios padéty
efektyviai sujungti skirtingas institucijas ir visuomenés grupes (pvz. mokyklas su kultiiros
profesionalais ir kultliros organizacijomis ir pan.). Deleguoti joms ilgalaikes, strategines
uzduotis (pvz. Jungtin¢je Karalystéje taikomas ,,bridging organisation” modelis), gerinti jy
prieigg tiek prie duomenuy, tiek prie procesy.

e Ypatingg démesj skirti mokytojuy ir edukatoriy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
galimybéms ir ju kokybei, darbo salygoms. Inicijuoti studijy ir kvalifikacijos tobulinimo
programy kultiirinio ugdymo srityje plétra, kuriant prielaidas aukStyjy mokykly, Svietimo
centry ir kultiiros lauko atstovy bendradarbiavimui. Parengti edukatoriy rengimo standartus,

kultiirinio ugdymo igyvendinimo gaires bei jas papildancig metoding medziaga.

JAUNIMO SVEIKATA

6 Lietuvos Respublikos Seime atstovaujamos politinés partijos. (2021). Susitarimas deél Lietuvos Svietimo politikos
(2021-2030).
7 Takstantme¢io mokyklos. (n.d.). Dalyvaujancios savivaldybés projekto partneriai.
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LiJOT atkreipia démes;j i savivaldybése jgyvendinamy programy ir priemoniy, skirty jauny

zmoniy sveikatai puoseléti ir gerinti, visuma. Siekiant uztikrinti kokybisky emocinés — psichikos ir
fizinés sveikatos priemoniy prieinamumag jauniems zmonéms, savivaldybése yra jgyvendinamos
skirtingos priemonés ir programos: nemokamos specialisty (pvz., psichology) konsultacijos,
informavimo kampanijos, kompetencijy kélimo mokymai, organizuojami savivaldybés, iSskiriami
projektiniy veikly prioritetai finansavimo konkursuose ir kitos priemonés.

YWwe 4

Atsizvelgiant | auk$c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT siilo:

Psichikos sveikatos priemones ir jy prieinamumg jauniems Zmonéms.
e Uztikrinti ne maziau deSimties nemokamy psichology konsultacijy kasmet jauniems
zmonéms, nepriklausomai nuo jy amziaus ir (ar) socialinés padéties;
e Siekiant jgyvendinti efektyvig visuomenés sveikatos politika, stiprinti jauny asmeny psichikos
sveikatos rastinguma;
e Skirti finansavimg ir organizuoti kompetencijy kélimo mokymus jaunimo darbuotojams ir

JNVO atstovams emocinés — psichikos sveikatos klausimais.

Informavimas apie nemokamas sveikatos priemones ir galimybes jaunimui.
e Informuoti jaung Zmogy apie savivaldybe¢je teikiamas ir jgyvendinamas nemokamas sveikatos
priemones, tokias kaip Zalieji koridoriai, specialisty konsultacijos ir kt. Teikiant metoding

pagalba gyvenimo igiidziy programa igyvendinantiems mokytojams.

Jaunimo fizinés sveikatos priemones ir jy prieinamuma jauniems Zmonéms.
e Uztikrinti nemokamy menstruaciniy priemoniy prieinamumg jaunimo susibiirimo erdvése
(ugdymo istaigose, AJC, AJE ir kt.) ir bendrojo ugdymo programas vykdanciose istaigose;

e Stiprinti ir plétoti fizinés sveikatos priemones, skatinant jaunimo fizinj aktyvuma ir uzimtuma.

UZztikrinti prevenciniy programy stiprinimga ir plétra.

LiJOT siekia atkreipti démesj 1 zalingy medziagy vartojimo prevencijy programy pasiiila
jauniems Zzmonéms. Jaunimas daZniausiai su prevencinémis programomis susiduria ugdymo
istaigose, taCiau vyresnis jaunimas (ir vyresniy amziaus grupiy) néra (arba yra retai) jtraukiamas i

prevencines programas. Psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencija yra itin svarbi, nes §ios
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medziagos sukelia tiek priklausomybe, tiek fizines ir psichikos ligas, socialines problemas, padidina

suzalojimy rizika.

Atsizvelgiant | auk§c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT:

e Skatinti praktiniy prevenciniy programy plétrg ir uztikrinti jy prieinamumg ir jauny Zmoniy
pasiekiamuma;

e Stiprinti tarpinstitucinj ir tarpsektorinj bendradarbiavima rengiant ir jgyvendinant prevencines
programas su specialistais ir (ar) nevyriausybiniu sektoriumi;

e Didinti informaciniy prevenciniy kampanijy skaiciy, informuoti jaung Zzmogy apie sukeliama
zala, tam biudZete numatant didesnj finansavima;

e Sickiant jgyvendinti efektyvig pirming¢ psichotropiniy medziagy prevencija remiantis
Islandijos prevencijos modeliu, kitaip vadinama ,,Planet Youth” gairiy programa. ,,Planet
Youth" gairiy programa yra universali pirminés prevencijos iniciatyva, kuri remiasi Islandijos
prevencijos modeliu. Tai i$samus, bendradarbiavimu ir duomenimis gristas paaugliy
narkotiky vartojimo mazinimo ir jaunimo gerovés skatinimo metodas. Per §ig gairiy programa
,Planet Youth" remia Simtus bendruomeniy visame pasaulyje, taikydama veiksmingus vietos

salygoms pritaikytus sprendimus, padedancius kurti sveikg aplinkg ir skatinti jaunimo gerove.

LytiSkumo ugdymas

LiJOT atkreipia démesj, jog LytiSkumo ugdymas iSlieka jautria ir placiai aptariama tema,
todél visuomengje yra iSplatinta nemazai dezinformacijos, susijusi su lytiSkumo ugdymu bendrojo
lavinimo mokyklose. Neretai tai vyksta del lytiSkumo ugdymo programy ir jy turinio ribojimo
mokyklose — politiniy sprendimy, ideologijos, Svietimo sistemos spragy. Tai gali uzkirsti kelig
atviroms ir informuotoms diskusijoms apie lyting ir reprodukcine sveikata bei lyCiy lygybe.
Sociokultiiriniai jprociai ir dogmatiSkos nuostatos taip pat prisideda prie Siy temy vengimo ar
ignoravimo. Kataliky baznycios, turinios didele jtaka visuomenés nuomonei ir Svietimo srityje,
nuostatos apie seksualumg ir lytiSkuma gali bati prieStaringos ir sunkiau besikei¢iancios priimant

naujus pozitrius ir galimas praktikas lytiskumo ugdymo sklaidoje®. Vis délto Lietuva yra sekuliari

8 Deimanté, R. (2023, birzelis). Situacijos apzvalga. Kurk Lietuvai. Gauta i§
https://data.kurklt.lt/'wp-content/uploads/2023/06/Situacijos-apzvalga-Deimantes.pdf
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valstybé, todel musy Svietimas ir jstatymai yra grindziami ne religiniais pagrindais, o teisiniu pamatu,

mokslu bei fundamentaliomis Zmogaus teisémis.

Atsizvelgiant | auk$c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT siilo:

e LytiSkumo ugdymo uzsiémimai gyvenimo jgidziy pamokose turi biiti vedami ne tik
mokyklos socialiniy pedagogy, bet ir Sios srities specialisty, todél siilome sudaryti institucijy,
lektoriy ir pan. sgrasa, | kuriuos ugdymo ijstaigos galéty kreiptis, norédamos uztikrinti
kokybiskesnj lytiskumo ugdyma mokiniams;

e pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokymo jstaigose, jaunimo centruose didinti prieinamuma

jaunuoliams prie prevenciniy paslaugy ir bendrosios higienos priemoniy.

JAUNIMO UZIMTUMAS

Savanoriska veikla ugdo atsakomybe ir yra svarbi bei aktuali visoms amziaus grupéms,
nepaisant socialinio statuso, gyvenimo ar nedarbo lygio Salyje. Taciau §i veikla negali biiti paversta
tik priemone jaunimo nedarbo ar uzimtumo problemai spresti. Per paskutinius kelerius metus
Lietuvoje buvo igyvendinta daug savanoriska veiklg skatinanciy iniciatyvy, taciau didzioji dalis jy
buvo nukreiptos | niekur nedirbanciy, nesimokanciy ir nedalyvaujanciy jauny Zzmoniy jtraukimag
ignoruojant kitus jaunus Zmones, kurie taip pat aktyviai siekia uzsiimti savanoriska veikla.
Savanoriska veikla turi buti nuosekliai plétojama, siekiant kuo didesnio visy jauny zmoniy
jsitraukimo bei uZztikrinant galimybe gauti kokybiska psichologing pagalba, taip kuriant stipresne
pilieting visuomenge. Atkreiptinas démesys j Lietuvoje jgyvendinamas jaunimo uzimtumo iniciatyvy
programas. Manome, jog bitina sudaryti salygas visoms tiesiogiai su jaunimu dirbancioms
institucijoms tinkamai dalyvauti jvairiose jaunimo uzimtumo iniciatyvy programose. Svarbu, kad

jaunimo uzimtumas biity suprantamas platesniame kontekste, ne tik kaip uzimtumas darbo rinkoje.

Atsizvelgiant | auk$c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT siilo:

e Uztikrinti Jaunimo informavimo ir konsultavimo (toliau — JIK) paslaugy matomumg ir
institucinj palaikyma;
e Skatinti, kad atviruose jaunimo centruose dirbty misrios jaunimo darbuotojy komandos,

kurios turéty galimybe kelti kompetencijas;
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Uztikrinti JIK paslaugy prieinamuma jauniems zmonéms, siekiant, kad savivaldybése
efektyviai ir tikslingai veikty jaunimo informavimo ir konsultavimo taskai, o ten dirbantys
darbuotojai dirbty pilnu etatu, skirtu JIK paslaugoms teikti;

Uztikrinti nuolatinj JIK darbuotojy kompetencijy kélima, taip didinant JIK paslaugy
efektyvumag ir patikimuma;

Uztikrinti jaunimo erdviy, skirty jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms buvimg
(jaunimo hub 'y jkiirimg);

Didinti neformalaus vaiky svietimo krepSelio savivaldybés dalj;

Organizuoti ir uztikrinti kokybiSka jaunimo uzimtuma, vykdyti kokybiSkas, jvairias ir

prieinamas neformalaus Svietimo / ugdymo veiklas;

Maziau galimybiy turintis jaunimas

Maziau galimybiy turintis jaunimas (toliau — MGT jaunimas) yra jauni asmenys, neturintys

tokiy pat salygy kaip bendraamziai savo kompetencijoms ir veikloms plétoti, nes gyvena

nepalankiomis sglygomis ar patiria socialiniy, ekonominiy, iSsilavinimo, kulttiriniy, geografiniy

sunkumuy, turi negalig ir (ar) sveikatos problemy. AJC ir AJE daZnai yra vienos i§ nedaugelio saugiy

erdviy jaunimui i§ socialiai pazeidziamy Seimy. Dalyvaujant atviro darbo su jaunimu veikloje jauni

zmonés gali ugdytis igiidzius ir kompetencijas, padedancias integruotis i gyvenimg. Daznai AJC ir

AIJE uztikrina ir socialing jaunimo gerove, suteikiant saugig erdv¢ ir prieinamas veiklas jaunimui.

Atsizvelgiant | auk§c¢iau iSdéstytg informacija, LiJOT:

e Skatinti jaunimo ir su jaunimu dirbancias organizacijas skirti didesnj démesi MGT jaunimo
jtraukimui, uztikrinant didesnj finansavimg veikly projektams, kurie jtraukia MGT jaunima }
vykdomas veiklas;

e Kurti naujas priemones MGT jaunimo jtraukimui;

e Uztikrinti darbo su jaunimu formy jvairove (jaunimo informavimas, mobilus darbas su
jaunimu, darbas su jaunimu gatvéje ir kt.) ir prieinamuma visoje savivaldybés teritorijoje.

e Pritaikyti AJC ir AJE darbo laikus prie jaunimo poreikiy;

e Skatinti AJC ir AJE bendradarbiavimg su pagalba teikian¢iomis nevyriausybinémis
organizacijomis bei stiprinant jy veikla savivaldybéje ir teikiamas paslaugas jauniems
Zmonéms
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e Pritaikyti savivaldybés ir jai pavaldziy jstaigy (ugdymo jstaigy, AJC, AJE ir Kkity)

infrastruktiirg judéjimo negalig turintiems asmenims;
e Skatinti veikly vykdyma savivaldybése ir kurti priemones, kuriomis j veiklas biity jtraukiamas
jaunas zmogus su negalia.

e Organizuoti mokymus jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms apie darbg su MGT

jaunimu.
Prezidentas Umberto Masi
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